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El VII Congreso de la Sociedad Chilena de
Enfermería Oncológica (SEOC) reunió a más de
300 profesionales provenientes de distintas
regiones del país, quienes participaron en
conferencias magistrales, simposios satélites,
talleres clínicos y en la tradicional sesión de
posters de investigación. Este año, además,
incorporamos la Vitrina de Innovación, un
espacio destinado a visibilizar iniciativas
desarrolladas por enfermeras y enfermeros
oncológicos a lo largo de Chile. La alta
convocatoria reflejó el creciente interés de la
comunidad por actualizar conocimientos,
compartir experiencias y fortalecer su práctica en
un escenario clínico cada vez más desafiante.
El congreso centró su foco en la innovación,
seguridad y transformación del cuidado
oncológico, abordando temáticas como la
implementación de la especialidad de
enfermería oncológica, prevención del cáncer en
el curso de vida, vigilancia ocupacional,
inmunoterapia, toxicidades modernas, genética
aplicada, rutas asistenciales, bienestar
profesional, comunicación terapéutica,
radioterapia de precisión, cuidados paliativos,
junto con avances en tecnología e inteligencia
artificial aplicada a la salud. Esta programación
diversa y altamente especializada reflejó los
desafíos actuales de la práctica clínica y la
necesidad de integrar nuevas herramientas
para un cuidado seguro, humano y basado en
evidencia.

Uno de los aspectos destacados de esta séptima
versión fueron los cursos precongreso, realizados en
conjunto con Medtec, BD y Essity, los cuales
contaron con una excelente convocatoria. Estas
instancias ofrecieron formación práctica y
especializada en temas esenciales como la gestión
del capital venoso, el manejo de accesos vasculares
y el abordaje integral de lesiones en personas con
cáncer. La activa participación confirmó el
compromiso de los equipos clínicos con la
educación continua y el fortalecimiento de sus
competencias.
Desde la organización destacamos la participación
de especialistas nacionales e internacionales, así
como el valioso apoyo de los laboratorios y empresas
auspiciadoras, cuya colaboración permitió ampliar la
oferta académica y garantizar un encuentro de alto
nivel académico, técnico y profesional.
Como Directora Ejecutiva del Congreso, quiero
agradecer a todas y todos quienes hicieron posible
esta séptima versión: al Comité Científico —en
especial a Jessica García, nuestra directora
académica—, al Comité Organizador, al directorio de
SEOC, a los equipos colaboradores del directorio
ampliado y, muy especialmente, a las y los
profesionales que participaron con entusiasmo
durante las tres jornadas.
SEOC continuará trabajando para fortalecer la
educación continua y ofrecer espacios de
actualización, intercambio y desarrollo profesional
de excelencia. Actualmente nos encontramos
preparando la oferta académica 2026, que será
anunciada próximamente, junto con los avances del
VIII Congreso SEOC.
Agradecemos a toda la comunidad por su
compromiso con el cuidado oncológico y los
invitamos a seguir participando activamente en las
iniciativas SEOC del próximo año.
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Cuidar con propósito, innovar con visión, “la necesidad de integrar nuevas
herramientas para un cuidado seguro, humano y basado en evidencia”.

Giselle Godoy 
Directora ejecutiva VII Congreso SEOC 2025
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El VII Congreso de Enfermería Oncológica, un
encuentro que se consolida, sin lugar a dudas,
como el evento científico más importante de la
enfermería chilena. Esto no solo por la
envergadura de su logística y organización,
sino también por la calidad de sus expositores
y porque se trata de un espacio construido
desde la enfermería, con enfermería y para la
enfermería, reafirmando el lugar que ocupa
nuestra disciplina en el sistema de salud.
Participar de este congreso permitió visibilizar el
alto nivel de desarrollo que ha alcanzado la
enfermería oncológica en Chile y reconocer el
aporte sustantivo que realizan las enfermeras y
enfermeros en el cuidado integral de las personas
con cáncer. La prolijidad de la organización y la
coherencia del programa reflejan un compromiso
con la excelencia científica y con la puesta en
valor del quehacer enfermero, entendiendo el
cuidado como un saber especializado, situado y
profundamente humano.
Las ponencias presentadas durante las tres
jornadas fueron de un nivel sobresaliente.
Expositoras y expositores nacionales e
internacionales abordaron temáticas
contingentes, aportando miradas actualizadas
y críticas que fortalecen el conocimiento
disciplinar de la enfermería oncológica.

Cada presentación reafirmó la importancia
de la formación continua como un pilar
esencial en la construcción y consolidación
de nuestra especialidad, especialmente en
un contexto sanitario dinámico y en
permanente transformación.
Un aspecto especialmente relevante de esta
versión del congreso fue el protagonismo
que adquirieron la innovación y los trabajos
científicos de nuestros colegas. La
presentación de trabajos científicos y de
innovación de gran nivel evidenció que la
enfermería no solo ejecuta cuidados, sino
que también investiga, innova y propone
soluciones concretas a los desafíos del
sistema de salud. Estas experiencias
reafirman que las enfermeras y enfermeros
somos pilares indispensables del sistema
sanitario, capaces de generar conocimiento
aplicado que impacta directamente en la
calidad del cuidado y en la vida de las
personas.
Finalmente, el VII Congreso de Enfermería
Oncológica fue también un espacio de
encuentro y fortalecimiento de vínculos.
Reunirnos con colegas de distintos lugares
de Chile permitió compartir experiencias,
aprendizajes y desafíos comunes, afianzando
los lazos que caracterizan a la enfermería
oncológica como colectivo profesional. En
tiempos complejos para la salud, estos
espacios no solo actualizan conocimientos,
sino que también refuerzan la identidad, la
colaboración y el compromiso con una
enfermería chilena cada vez más visible,
innovadora y fortalecida.
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VII Congreso de Enfermería Oncológica, “un espacio construido desde la
enfermería, con enfermería y para la enfermería, 

Jessica García Gutiérrez
Directora científica VII Congreso SEOC

https://www.seoc.cl/
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Esta presentación subraya la urgencia de
fortalecer la enfermería oncológica en América
Latina y el Caribe ante la creciente carga del
cáncer. Proyecciones alarmantes indican que
los nuevos casos aumentarán un 85 % y las
muertes un 108 % para 2050. Ante este
escenario de desigualdades históricas en salud
pública, el cuidado se redefine como un acto
político, que exige que la enfermería actúe en
defensa de los derechos y en la formulación de
políticas que transformen la práctica. Entre los
desafíos globales se encuentran la desigualdad
en el acceso a la atención médica, la necesidad
de una rápida actualización ante los avances
terapéuticos y el escaso protagonismo de la
categoría en las políticas de salud. La solución
reside en la colaboración internacional y la
creación de una Red Global de Enfermería
Oncológica, un sistema interconectado que
promueve el cambio social y político. Los
pilares de esta colaboración son la
estandarización de la atención (protocolos
basados en la evidencia), la innovación y la
investigación conjunta (estudios
multicéntricos) y la incidencia política
(fortalecimiento de la voz en las políticas
globales). 

Entre los beneficios tangibles se incluyen el
desarrollo profesional (capacitación,
intercambio y mentoría) y la mejora de la
atención al paciente (mejores resultados
clínicos y mayor humanización). La Sociedad
Latinoamericana de Enfermería Oncológica
(SLEO), fundada en 2023, actualmente reúne a
14 países y ejemplifica esta articulación,
operando sobre cuatro pilares: Atención
Especializada, Educación Continua e
Investigación, Gestión y Políticas, e
Intercambio Regional. La colaboración se
presenta como una necesidad ética y
profesional para que la enfermería oncológica,
articulada regionalmente, pueda transformar
la atención y garantizar un control del cáncer
más eficaz y equitativo en América Latina.
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Redes Globales de Enfermería Oncológica: Colaboración
Internacional para el Fortalecimiento. 
Presidenta SLEO

Dra. Raquel de Souza Ramos, MNSc, ONC,
RN (SLEO, INCA, HUPE, Brasil)

https://www.seoc.cl/


Perspectiva regional
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Tuve el gran honor de formar parte del comité organizador
de este hermoso congreso de enfermería oncológica, el
cual, nos inspiramos con el lema “cuidar con propósito e
innovar con visión”. experimenté la doble satisfacción de la
gestión y la actualización profesional.
 La organización de este congreso demandó el mismo
compromiso y atención al detalle que aplicamos en el
cuidado diario de nuestros pacientes, una labor donde
actuamos como gestora, educadora y el enlace vital con
un sistema de salud que aspiramos sea cada vez más
cercano.
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Compartir con colegas de otras regiones y con referentes internacionales me permitió re-confirmar
el valor e importancia de la enfermería oncológica, sintiéndome profundamente conectada,
capacitada e inspirada.
Regreso con el firme compromiso de replicar esta visión de cuidado humanizado e innovador
en cada infusión y en cada conversación con mis pacientes.
Finalmente, deseo expresar mi más profundo agradecimiento a la Sociedad de Enfermería
Oncológica de Chile (SEOC) por esta invitación y, en especial, por la confianza depositada en mí
para representar y aportar la perspectiva regional en un evento de tanta relevancia nacional.

Yasna Suárez Suárez, Enfermera Quimioterapia Ambulatoria, Clínica Red Salud Valparaíso 

Talleres 
INNOVACIÓN EN CUIDADOS ONCOLÓGICOS:
PROPUESTAS EMERGENTES PARA NUEVOS
ESCENARIOS
Mg. Enf. Bernardo Felipe Jil V. fundador de
Sereno salud y Agenda QX, académico y
emprendedor

CUIDADO AVANZADO EN
OSTOMÍAS: SOLUCiONES DESDE LA

PRÁCTiCA CLÍNiCA E iNDUSTRiA
Laboratorio BBraun

COMUNICACIÓN: UNA
INTERVENCIÓN CENTRADA EN
EL PACIENTE Y EN EL EQUIPO
Psi.Daniela Rojas. Psi.Constanza
Zuñiga. CAS.

https://www.seoc.cl/
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Existe un evento canónico (un momento que te
define en un antes y después) de cuando me
enamoré del trabajo de la enfermera en oncología.
Un paciente con diagnóstico de Linfoma que era
difícil de convencer, enojado, con difícil acceso
venoso y aislado. Pedí poder tomar ese paciente a
mi profesora porque no podía soportar la idea de
dejarlo solo, sin atención, sin cariño. No fue fácil, pero
conseguí conversar, tratarlo y cuidarlo y mi corazón
se sintió enamorado del trabajo que podíamos
lograr como enfermeras. De eso ya muchos años,
tuve mentoras en la Escuela de Enfermería de la
PUC que me guiaron, me mostraron modelos, me
enseñaron de gestión del cuidado, y seguí el tema
en mi tesis de pregrado y por supuesto en la
especialidad de Enfermería Oncológica (que
emoción escribirlo!!!). 
Entré a trabajar el 2003, en plena discusión de la
Reforma de Salud y del GES, en el Instituto Nacional
del Cáncer, el cual fue mi primera formación,
intensiva, emocionante y a veces frustrante (algo
que siempre hay que manejar) y conocí a colegas
maravillosas que siguen siendo amigas y merecen
mi respeto. 

“Con más de 22 años de trayectoria en la gestión de
enfermería oncológica, Priscila ha demostrado un
compromiso inquebrantable con el cuidado de las
personas con cáncer. Su experiencia abarca desde el
liderazgo de equipos de trabajo, la gestión de
prestaciones GES, la resolución de reclamos, y la
coordinación de la atención ambulatoria y domiciliaria,
hasta la generación de nuevos convenios con
profesionales de la salud. Su mirada estratégica ha
contribuido al fortalecimiento y posicionamiento de la
enfermería oncológica a nivel nacional.”

EM Mg Priscila González Romero
Jefa de fidelización de clientes Red de
Clínicas del Cobre.
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Postulación Directorio Ampliado Zona Centro

Mi espíritu curioso me llevó a moverme por
todos los sistemas de salud (institucional,
universitario, privado), necesitaba poder
comprender como funcionaba el sistema con
los distintos tipos de pacientes oncológicos y
sus familias, y sumar estudios que me
permitieran agregar conocimiento y
experiencia. Un día especial y sobre todo una
meta personal muy escondida, fue ir a trabajar
al Ministerio de Salud, en el Departamento de
Cáncer y participar en la creación del primer
Plan Nacional de Cáncer, un orgullo, un trabajo
mancomunado, en donde como enfermera y
profesional fue un logro, para posicionarnos
como una especialidad. Estuve en muchas
reuniones, jornadas, congresos, viajando y
aprendiendo de todo, de lo bueno, lo malo, y lo
divino, creciendo como persona, conociendo
colegas que al igual que yo, apasionados por la
oncología, querían y quieren ser un aporte a la
salud del país. También fui el referente técnico
del segundo plan de cáncer, de su plan de
acción, colaboré en el plan infanto-adolescente,
experiencias únicas, intensas e increíbles, y
mientras tanto, en un trabajo de mucho tiempo
(años!!!) planteábamos como sociedad y
enfermeros a las autoridades, ser una
especialidad en papel y que significara el
reconocimiento de nuestro trabajo. 
Como consejo, este trabajo nuestro nunca es
fácil, hay que tener perseverancia, paciencia,
habilidades y mucho talento, trabajar en equipo
(agradezco a todas las personas maravillosas
que he conocido en este largo, pero que
continúa, camino en la enfermería oncológica),
saber cuándo un capítulo se cierra y estar
atento a los nuevos capítulos que se abren de
nuestra novela personal.
A todos mis colegas, mis agradecimientos
profundos, infinitas gracias por el premio a la
trayectoria (que fue una sorpresa totalmente
inesperada y hermosa) y espero que sigamos
trabajando por y para el fortalecimiento de la
Enfermería Oncológica por mucho tiempo más

Premio trayectoria SEOC 2025

https://www.seoc.cl/
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Quisiera agradecer la consideración en
otorgar este reconocimiento durante el
congreso SEOC del presente año, sin duda la
Enfermería Oncológica ha sido mi gran
maestra, ha permitido desafiar mi desarrollo
profesional en muchos ámbitos, el poder
especializarme me abrió la maravillosa
oportunidad de generar redes, lazos y ser
parte de este gran constructo de la
Enfermería Nacional, no puedo dejar de
mencionar a grandes maestros como mi
querida Sra Lea Derios, que sin duda ha sido
de tremenda inspiración para desarrollar
iniciativas a pesar de la labor aginé que
significa trabajar en el servicio público.

 Entregar un cuidado especializado, basado
en evidencia actualizada, marca el que hacer
de nuestra profesión, impacta en el usuario,
la familia y la comunidad, nos permite
aportar en la construcción de nuestro
modelo de salud nacional, y nos llama a ser
lideres de opinión en cada uno de nuestros
lugares, participando y creando espacios
colectivos que se traduzcan en que la
temática del CANCER se plantee para la
sociedad desde acciones enfocadas en la
prevención y también desde lo terapéutico,
donde los avances de los diferentes
tratamientos involucran, que la gestión del
cuidado y la entrega de herramientas
educativas sean con un enfoque para que el
usuario se hagan parte de su proceso,
considerando su realidad, su origen y
cultura. 

 “Irma Catrilaf ha demostrado un compromiso
ejemplar con el desarrollo de la oncología en nuestro
país. Entre sus logros más relevantes se destacan su
labor como presidenta de la ASENF del Hospital
Base de Valdivia, el liderazgo en el proyecto de
Trasplante de Progenitores Hematopoyéticos
(TPH), así como su rol pionero en la
implementación del Comité de Accesos
Vasculares, iniciativa que ha generado un impacto
positivo en la calidad del cuidado, optimizando tanto
la manipulación de accesos como la disminución de
los tiempos para el inicio de los tratamientos
oncológicos”.

Que el espíritu y el amor por la Enfermería
oncológica, nos siga inspirando e impulsando,
y por sobre todo aportando desde las diversas
realidades de nuestro largo país, siendo estas
visiones fundamentales para fortalecer esta
estructura, de modo de marcar la ruta de los
desafíos hacia una salud más equitativa, en
base a los polos de desarrollo que cada uno
evidencia y que SEOC, nos permite visibilizar y
replicar en nuestros distintos centros.
Reciban un cordial Saludo.

Irma Catrilaf González.
Enfermera Especialista en Oncología del Adulto.
Hospital Base de Valdivia.
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Postulación Directorio Ampliado Zona
Extremo Sur
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Enfermería Obtiene Primer Lugar en Congreso SEOC 2025.
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En un hito que reafirma la excelencia
académica del sur de Chile, el Departamento
de Enfermería de la Universidad del Bío-Bío se
ha alzado nuevamente con el Primer Lugar en
la categoría de trabajos científicos durante el
prestigioso Congreso de la Sociedad Chilena
de Enfermería Oncológica (SEOC) 2025. Este
galardón marca la segunda ocasión en que
nuestra casa de estudios lidera este certamen,
consolidando su posición en la vanguardia de
la investigación en salud.
El trabajo premiado, titulado "Relación entre
la salud mental y el nivel de humanización
de la atención en personal de oncología",
aborda una realidad crítica y a menudo
invisible: “cuidar al que cuida”. La
investigación, realizada en la Unidad de
Oncología del Hospital Clínico Herminda
Martín, reveló una correlación científica
innegable: el bienestar psicológico del
equipo de salud es el cimiento
indispensable para otorgar un trato digno y
empático. Los datos son contundentes al
demostrar que el estrés y el burnout no son
solo problemas laborales, sino factores que
erosionan directamente la calidad humana de
la atención que reciben nuestros pacientes
oncológicos.
Este reconocimiento valida la urgencia de
integrar la salud mental del personal como un
estándar de calidad clínica. No podemos exigir
humanización sin proteger a nuestros
profesionales.

Quiero extender un profundo
agradecimiento a la organización del
Congreso SEOC 2025. La calidad técnica de
las ponencias y el nivel de discusión
científica han sido excepcionales,
convirtiendo a este evento en el escenario
ideal para repensar el futuro de la oncología
en Chile. Agradecemos la oportunidad de
participar y aportar evidencia sólida desde la
Región de Ñuble para el país.
Que el espíritu y el amor por la Enfermería
oncológica, nos siga inspirando e
impulsando, y por sobre todo aportando
desde las diversas realidades de nuestro
largo país, siendo estas visiones
fundamentales para fortalecer esta
estructura, de modo de marcar la ruta de los
desafíos hacia una salud más equitativa, en
base a los polos de desarrollo que cada uno
evidencia y que SEOC, nos permite visibilizar
y replicar en nuestros distintos centros.
Reciban un cordial Saludo.

José Manuel León Pino. Enfermero, Mg. en
Ciencias Biológicas y Académico UBB.

Lee mas en www.seoc.cl y en nuestras redes sociales
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NOTA CONGRESO SEOC 2025

El pasado 20, 21 y 22 de noviembre en la ciudad
de Viña del Mar se desarrollo el VII Congreso
Internacional de Enfermería Oncológica, un
espacio organizado por nuestra sociedad
profundamente emotivo, marcado por el
reencuentro de colegas que, con entusiasmo y
calidez, volvieron a compartir experiencias,
conocimientos y abrazos pendientes. Este año,
fueron tres intensas jornadas que pusieron un
fuerte énfasis en la innovación aplicada al
cuidado oncológico.
El programa incluyó talleres prácticos que
tuvieron una excelente acogida, permitiendo a
los participantes actualizar habilidades,
explorar nuevas tecnologías y fortalecer
competencias fundamentales para la práctica
clínica. Cada actividad reflejó el compromiso
de nuestra comunidad por avanzar en una
enfermería oncológica más humana,
actualizada y colaborativa.

Queremos agradecer de manera especial a los
organizadores, cuyo trabajo incansable hizo
posible este congreso, a cada asistente que
aportó con su energía, profesionalismo y
espíritu de aprendizaje. Y a todos aquellos que
compartieron sus trabajos de investigación y
expusieron siempre con un claro mensaje de
innovación. Además, por primera vez, se
expusieron trabajos de innovación realizados
por enfermeros especialistas en sus lugares
de trabajo y que permitieron aterrizar ideas
demostrando que con profesionalismo sí es
posible realizar cambios.
Un especial saludo a la industria farmacológica e
insumos médicos que son parte de este
congreso y con su compromiso es posible
realizar este evento.
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Los invitamos a seguir participando en las próximas actividades de la Sociedad
y a responder la encuesta de evaluación del congreso, herramienta clave para

seguir mejorando. Todos somos SEOC

DIRECTORIO SEOC
Cuidar con propósito, innovar con visión

https://www.seoc.cl/
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AUSPICIADORES
¡MUCHAS GRACIAS!
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PATROCINADORES

https://www.seoc.cl/


NOVIEMBRE-DICIEMBRE, 2025 www.seoc .c l

Lee mas en www.seoc.cl y en nuestras redes sociales

PRODUCTORA
AGENCIA GONZÁLEZ

“Donde las ideas se convierten
en experiencias”

COMUNICACIONES 
AGENCIA VISUALES WORLD

Te ayudo a comunicar, visibilizar tu emprendimiento
u organización y conectar con personas a través de la

creatividad y mi perspectiva Integral de
conocimientos y experiencias basadas en mi

trayectoria

Equipo colaborativo

ACCEDE A  SU  CONTENIDO HACIENDO CLIC EN LOS LOGOS
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